
       

 

 

            

            

            

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                      

 

 

 

 

 

 

Cette année l’élection de l’administrateur représentant les salariés au Conseil d’Administration (CA) Sanef est 

renouvelée en amont des élections professionnelles. De ce fait, tous les salariés du groupe SANEF qu’ils soient 
issus de SANEF – SAPN – SE BPNL ou encore BIP&GO, vont être appelés à voter pour l’administrateur 
représentant les salariés au Conseil d’Administration SANEF. Ouvriers, employés, agents de maîtrise, 
cadres, vous êtes donc tous concernés par cette élection. Faites entendre votre voix ! 
 

Pourquoi cette élection ? 

Car en vertu des lois du 14 juin 2013 et du 17 août 2015, les entreprises ou groupes comprenant plus de 1000 
salariés et dont le siège social est basé en France ont l’obligation de désigner un ou plusieurs représentants 
des salariés au sein de leur conseil d’administration. 
 

Combien de sièges ? 

Le nombre de membres au sein du Conseil d’Administration SANEF étant composé de 8 administrateurs, la 
désignation ne concernera qu’un seul candidat et son remplaçant. Le binôme candidat/remplaçant doit être 
composé d’une femme et d’un homme, il est impossible de présenter 2 femmes ou 2 hommes. 
 

Qui peut être candidat ? 

Tout salarié faisant partie d’une des sociétés du groupe SANEF et ayant 2 ans d’ancienneté peut être désigné 
administrateur représentant des salariés au Conseil d’Administration SANEF. Le représentant et son remplaçant 
sont forcément présentés par une organisation syndicale représentative au sein de la société SANEF 
 

Combien de temps dure le mandat d’administrateur salarié ? 

Vous allez élire votre candidat pour 3 ans. Seule la candidate « administratrice » siégera au Conseil 
d’Administration (si vous votez CFDT), le remplaçant n’est pas un suppléant, à ce titre il ne siège pas. 
 

Comment va-t-on voter ? 

Les salariés vont voter électroniquement comme pour les élections professionnelles. Le groupe SANEF a fait 
appel au même prestataire, e-votez. Il s’agit d’un scrutin à 2 tours. Si aucun candidat n’est élu au 1er tour qui se 
déroulera du 17 novembre à 10h00 au 24 novembre 2026 à 11h00, un second tour aura lieu du 3 décembre 
à 10h00 au 10 décembre 2026 à 11h00. 
 
 

 
En votant pour 

la candidate 
CFDT, Sylvie 

sera votre voix ! 
 

Donnez-lui votre 
voix pour qu’elle 

devienne la 
sienne ! 

 

Au conseil 
D’administration 
SANEF  
 

.

.

Du 17 au 24 novembre 

Votez CFDT ! 



 

 

 

 

 

 

                                                

 

 

 

 

 

Guillaume LEMAIRE 

Sylvie COIMBRA 

Guillaume, un tout nouveau candidat ! 

 

Guillaume est un salarié engagé, attaché aux valeurs de l’entreprise 

et animé par le sens des responsabilités. 
 

Son expérience professionnelle et ses compétences managériales, 

fondées sur l’écoute, le dialogue et la capacité à fédérer, constituent 

des atouts pour cette nouvelle mission.  
 

Convaincu de la force du collectif, il souhaite mettre à profit ses 

compétences au service de tous les salariés du groupe SANEF. 
 

En tant que remplaçant, Guillaume n’assistera pas aux réunions 

plénières du conseil d’administration mais il aidera Sylvie dans sa 

mission. 
 

Guillaume assistera aux réunions préparatoires et pourra de ce fait 

être au courant des évolutions stratégiques et économiques 

envisagées pour le groupe SANEF. 

 

 

 

Sylvie, une candidature dans la continuité de son engagement ! 

Après six années en tant que remplaçante au conseil 

d’administration, Sylvie se présente aujourd’hui pour un troisième 

mandat, cette fois en tant qu’administratrice. Une évolution naturelle 

pour elle qui voit cette candidature comme la suite logique de son 

parcours et de son investissement pour porter la voix des salariés et 

défendre leurs intérêts. 

Véritable « enfant » de la maison, Sylvie a construit toute sa carrière 

au sein du groupe SANEF. Elle connaît parfaitement l’entreprise, ses 

enjeux, mais aussi et surtout celles et ceux qui la font vivre au 

quotidien. De par ses fonctions, Sylvie est aussi à l'aise dans les 

bureaux du groupe que sur le terrain où elle reste proche des réalités 

de chacun et à l’écoute de ses collègues. 

Profondément attachée à l’entreprise ainsi qu’aux femmes et aux 

hommes qui la composent, Sylvie souhaite poursuivre son 

engagement avec la même conviction : être une voix sincère, proche 

et engagée pour représenter les salariés au plus haut niveau du 

groupe SANEF. 

 

Entré chez SANEF le 1er juin 2009, 

Guillaume est Chef du Centre de SENLIS 

Arrivée chez SANEF le 15 janvier 1996, 

Sylvie est Responsable Communication 

Groupe SANEF, basée aux Essarts. 

Représentante salarié 
Candidate administratrice  

 

Représentant salarié remplaçant 
  

NE SOYEZ PAS TENTÉS PAR L’ABSTENTION, votez CFDT ! 


